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Diretor de Serviços da MISERICÓRDIA 0 1 0 0,50 0,05 0,30 0,15 

Secretário-Geral (apoio à Provedoria e gestão) 0 1 1 0,50 0 0,50 0 

Assistente Administrativo 0 2 2 0,90 0,05 1 0,05 

Diretor Técnico ERPI/SAD (Técnico Superior Serviço 

Social) 
1 1 1 0,95 0,05 0 0 

Educador Social/ Animadora 3 2 2 1 0 1 0 

Encarregado de serviços gerais 1 1 1 0,97 0,03 0 0 

Encarregado de setor (serviços gerais) 0 2 2 1 0 1 0 

Ajudante de lar e Centro de dia 16 27 22 20 0 1 1 

Ajudante de cozinha 6 6 5 4 0,25 0,75 0 

Cozinheiro 2 4 4 2 0,30 0,70 1 

Operador Lavandaria 0 1 1 0,95 0,05 0 0 

Trabalhadores serviços gerais 4 10 27 11 0 15 1 

Ajudante familiar/ domiciliário 1 1 1 0 1 0 0 

Diretor Técnico UCC 0,50 0,50 0,50 0 0 0,50 0 

Enfermeiro Coordenador UCC 0,50 0,50 0,50 0 0 0,50 0 

Enfermeiro (inclui Enf.  de Reabilitação) 11 16 17,00 2 0 15,00 0 

Médico (inclui fisiatra) 2 3 3 0 0 3 0 

Psicólogo 1 1 1 0 0 1 0 

Fisioterapeuta 2 2 1,50 0 0 1,50 0 

Técnico Superior Serviço Social 2,50 2,50 2,50 0,95 0,05 1,50 0 

Terapeuta da Fala 0,20 0 0,20 0 0 0,20 0 

Nutricionista 0,20 0 0,20 0 0 0,20 0 

Terapeuta Ocupacional 1 1 1 0 0 1 0 

Farmacêutico 0,30 0,30 0,30 0 0 0,30 0 

Auxiliar ação médica 12 12 3 0 0 3 0 

Auxiliar técnico de manutenção 0 1 0,50 0 0 0,50 0 

Educador de infância (inclui Diretor Técnico - 
CRECHE) 

3 3 3 0 0 0 3 

Ajudante de ação educativa 5 5 5 0 0 0 5 

 Total 104 46,72 1,83 46,45 10,2 

* Inclui prestação de serviços        

 


